
TASSI DI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE 

                                                              Febbraio 2012 

 

Struttura organizzativa Tasso di assenza Tasso di presenza 

Settore amministrativo 14,29% 85,71% 

Settore economico finanziario 28,57% 71,43% 

Settore programmazione, 

tecnico e attività produttive 

15,24% 84,76% 

Settore promozionale socio-

culturale e ricreativo 

26,19% 73,81% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


