
TASSI DI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE 

                                                              Luglio 2012 

 

Struttura organizzativa Tasso di assenza Tasso di presenza 

Settore amministrativo 38,64% 61,36% 

Settore economico finanziario 28,79% 71,21% 

Settore programmazione, 

tecnico e attività produttive 

10,00% 90,00% 

Settore promozionale socio-

culturale e ricreativo 

27,28% 72,72% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


